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Lebe VERANTWORTUNG. Bewirke VERÄNDERUNG. 

 

Teach For Austria: Das Leadership-Development-Programm für außergewöhnliche Persönlichkeiten 

Fellows (w/m) 
 

Das Fellow-Programm ermöglicht Dir: 

 direkte Verantwortung und unmittelbare Gestaltungsmöglichkeit als Lehrkraft von SchülerInnen mit schlechten 

Startbedingungen (zweijährige, bezahlte Vollzeittätigkeit an Neuen Mittelschulen in Wien) 

 zweijährige, begleitende Qualifizierung: Lernen. Lehren. Leadership. 

- Inhalte: Leadership, Didaktik, Methodik, Persönlichkeitsentwicklung 

- Format: Online Campus (5 Wochen), Sommerakademie (6 Wochen), Mentoring und Supervision, 

Seminare und Workshops, Netzwerkabende mit EntscheidungsträgerInnen aus Politik, Bildung, Wirtschaft 

und Wissenschaft 

 Weiterentwicklung von Teach For Austria gemeinsam mit Deinem Jahrgang von inspirierenden Fellows 

 Mitwirkung in der internationalen Bildungsbewegung Teach For All (derzeit in 37 Ländern) 

 

Dein Profil:  

Du willst etwas bewegen und hast gezeigt, dass Du es kannst: 

 Engagement und Mut zur Verantwortung (Leadership) 

 Identifikation mit den Zielen von Teach For Austria 

 exzellente Kommunikation- und Motivationsfähigkeit, Durchhaltevermögen, hohe Einsatzbereitschaft, 

Lösungs- und Ergebnisorientierung, organisatorische Fähigkeiten  

 überdurchschnittlicher Hochschulabschluss, mindestens Bachelor (muss bis Juli 2016 vorliegen) 

 

Das Gehalt eines Fellows ist abhängig von Einsatzprofil und der Einstufung durch die jeweilige Schulbehörde und 

beträgt ca. 2050,- Euro (14 Monatsgehälter). 

 

Bewerbungen über das Online-Bewerbungsportal auf www.teachforaustria.at 

Programmstart: Juni/Juli 2016 

 

 

Priority-Deadline #1: 1. November 2015 

Für den Teach For Austria-Fellowjahrgang 2016 stehen max. 50 Plätze zur Verfügung. Wir sichten laufend 

Bewerbungen und führen monatlich Assessment Center durch. Wenn alle verfügbaren Plätze mit Fellows besetzt 

sind, wird das Bewerbungsportal geschlossen.  

Bei erfolgreicher Bewerbung bis zur Priority-Deadline#1 ist Dein Platz im Fellowjahrgang 2016 garantiert. 

Als Teach For Austria-Fellow wählst Du einen Karrierestart mit höchster Verantwortungsübernahme, einem starken, 
professionellen Netzwerk und unmittelbarem Impact. 

Suchst Du Deine Herausforderung? Werde Fellow. Bewirke Veränderung. 

 

Das Bewerbungsportal für den Fellowjahrgang 2016 ist geöffnet: www.teachforaustria.at 

http://www.teachforaustria.at/
http://www.teachforaustria.at/

