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Wir, ein junges, aufstrebendes Sozialunternehmen, suchen ehestmdéglich eine/n

Praktikant/in (Vollzeit — 6 Monate)

Das Unternehmen

DisAbility Performance Austria ist eine innovative, soziale Unternehmensberatung, die
Unternehmen dabei hilft die Potenziale von Menschen mit Behinderung als Kunden und
Arbeitskréfte zu nutzen und Best Practice Unternehmen aus der Wirtschaft miteinander
vernetzt. DisAbility Performance Austria wurde als Schwesterunternehmen der vielfach
ausgezeichneten Jobplattform fir Menschen mit Behinderung, Career Moves, von Ashoka
Fellow Gregor Demblin gegriindet.

Die Idee ist einfach: in Zeiten einer alterwerdenden Gesellschaft gibt es immer mehr
Menschen mit speziellen Bedirfnissen. Wenn Unternehmen sich das nétige Know-How und
die geforderte Flexibilitat aneignen, um Potenziale von Menschen mit Behinderung nutzen zu
kénnen, werden sie auch fur den zukinftigen Wandel in der Gesellschaft geristet sein. Daflr
muss die Dimension Behinderung tber alle Unternehmensbereiche mitgedacht werden: vom
Recruiting, Uber Arbeitsplatzgestaltung, Produkte und Dienstleistungen bis zu baulicher
Barrierefreiheit und Managementstrategie.

Die Aufgaben
e Unterstitzung bei der Erarbeitung von internationalen Disability Best Practice
Beispielen und deren Business Case (inkl. finanzielle Kosten-/Nutzentberlegungen
fur die Losung eines sozialen Problems)
e Vorbereitung von Business Planen fur Investoren- und Férdergeberprasentationen
o Mithilfe bei der Entwicklung eines Social Impact Reportings Ansatzes

Erforderliche Qualifikation

e Fortgeschrittenes Studium der Sozial- oder Wirtschaftswissenschaften (Ende
Bachelor/Anfang Masterstudium)

e Interesse in einem dynamischen Social Business mitzuarbeiten und Uber die
Wirtschaft einen sozialen Wandel anzustof3en

¢ Eigeninitiative und Flexibilitat, um den Herausforderungen im Alltag eines Start-Ups
Zu begegnen

e Erfahrung im Umgang mit Powerpoint und Excel

o Perfekte Englischkenntnisse in Wort und Schrift

Was wir bieten

Die Mitarbeit in einem kleinen Team, das Grof3es vorhat: gemeinsam mochten wir die
Gesellschaft verandern und Menschen mit Behinderung chancengleiche Teilnahme in allen
Lebensbereichen ermdglichen!

Wir bieten ein Brutto Gehalt von € 1.000,-/Monat (Vollzeit) und freuen uns auf lhre
Bewerbung an office@disability-performance.at, vor allem, wenn Sie eine Behinderung
haben und so unser Team noch vielféltiger werden lassen!

Bewerbung von Menschen mit Behinderung ausdriicklich erwiinscht
Bitte im Anschreiben um offene Kommunikation, ob eine Behinderung/Einschrankung vorhanden ist!


mailto:office@disability-performance.at

