
Die Alpen-Adria-Universität Klagenfurt schreibt gem. § 107 Abs. 1 Universitätsgesetz 2002 
folgende Stelle zur Besetzung aus:  
 

Senior Scientist 
(Wissenschaftliche Angestellte/Wissenschaftlicher Angestellter ohne Doktorat) 

 

an der Abteilung für Marketing und Internationales Management des Instituts für Unter-
nehmensführung, Fakultät für Wirtschaftswissenschaften, im Beschäftigungsausmaß von  
50 % (Basis Uni-KV: B1) für die Dauer einer Karenzvertretung (voraussichtlich bis Septem-
ber 2015). Das monatliche Mindestentgelt für diese Verwendung beträgt Euro 1.266,- (14 x 
jährlich) und kann sich auf Basis der kollektivvertraglichen Vorschriften durch die Anrech-
nung tätigkeitsbezogener Vorerfahrungen erhöhen. Beginn des Angestelltenverhältnisses: 
voraussichtlich 16. Juli 2013. 
 
Aufgabenbereich: 
 

• Selbständige Mitwirkung an Lehr- und Forschungsarbeiten der Abteilung, insbesondere 
in den Bereichen Marketing oder Medien und Konvergenzmanagement, einschließlich 
entsprechender Prüfungstätigkeit 

• Publikationstätigkeit und selbständige Forschung im Bereich Marketing oder Medien 
und Konvergenzmanagement mit der Möglichkeit der Erstellung einer Dissertation so-
wie aktive Teilnahme an wissenschaftlichen Kongressen 

• Konzeption, Umsetzung und Koordination von Projekten und Veranstaltungen (For-
schungsprojekte, Gastvorträge, Konferenzen) 

• Abhaltung von universitärer Lehre im Rahmen der Vereinbarungen im Kollektivvertrag 

• Erfüllung von administrativen und organisatorischen Aufgaben der Abteilung/des Insti-
tuts  

 
Voraussetzungen: 
 

• Abgeschlossenes Master- bzw. Diplomstudium in einem einschlägigen sozial- und wirt-
schaftswissenschaftlichen Fach oder der Publizistik und Kommunikationswissenschaft 
mit gutem Studienerfolg 

• Gute theoretische Fundierung im Bereich Marketing oder den Bereichen Medien und 
Konvergenzmanagement 

• Gute Methodenkompetenz (empirische Forschung) und EDV-Kenntnisse (insbesondere 
SPSS und Statistikpakete) 

• Sichere Englischkenntnisse in Wort und Schrift 
 
Erwünscht sind: 
 

• Soziale, kommunikative und Team-Kompetenz  

• Universitäre Lehrerfahrungen sowie didaktische Kompetenzen 

• Eigeninitiative und Engagement 
 
Die Universität strebt eine Erhöhung des Frauenanteils beim wissenschaftlichen Personal an 
und fordert deshalb qualifizierte Frauen ausdrücklich zur Bewerbung auf. Frauen werden 
bei gleicher Qualifikation vorrangig aufgenommen.  
 
Menschen mit Behinderung oder chronischen Erkrankungen, die die geforderten Qualifika-
tionskriterien erfüllen, werden ausdrücklich zur Bewerbung aufgefordert.  
 
Bewerbungen sind mit den üblichen Unterlagen bis 26. Juni 2013 unter der Kennung 
249/13 an die Alpen-Adria-Universität Klagenfurt, Fachabteilung Personalentwicklung, 
ausschließlich über das Onlinebewerbungsformular unter http://www.aau.at/obf zu rich-
ten.  



 
Es besteht kein Anspruch auf Abgeltung von Reise- und Aufenthaltskosten, die aus Anlass 
des Aufnahmeverfahrens entstehen. 


