Tell me about yourself.
MUELLBACHER

PERSONALBERATUNG

Unser Auftraggeber, GfK Austria, ist das in Osterreich fithrende Marktforschungsinstitut und Teil der global titigen
GfK Gruppe mit tiber 12.000 Mitarbeitern in mehr als 100 Landern. Wir liefern unseren Kunden aus Industrie, Handel,
Dienstleistung und Mediensektor ein einzigartiges Informationsangebot als Basis fir erfolgreiche Marktentscheidungen.
Dabei ist das Engagement unserer Mitarbeiter/innen die Grundlage fur eine kontinuietlich hohe Beratungsqualitit sowie
Motor fur Fortschritt und Innovation. An unserem zentralen Wiener Standort, von dem aus wir unsere Aktivititen in
der Region CEE-META koordinieren, suchen wir detzeit eine/n Kolleg/in fir unser Consulting-Team im Bereich
Medienforschung.

(JUNIOR) CONSULTANT (M/W)
MEDIA RESEARCH / AUDIENCE MEASUREMENT

Langfristige Karriere in der Medienforschung

IHRE AUFGABEN

»  Eingegliedert in unser Consultant-Team werden sie rasch in eigenstindiges Projektmanagement von Marktfor-
schungsstudien im Bereich der Medienforschung hineinwachsen. Der Fokus wird dabei u.a. auf Image-, Wer-
bewirkungs- und Reichweitenstudien sowie Publikumsanalysen liegen.

»  Zuden Kernaufgaben zihlen Angebotslegung und Studienkonzeption, Methodenauswahl und Fragebogenerstel-
lung, Organisation, Koordination und Abwicklung der Studien, Datenanalyse, Interpretation und Prisentation der
Ergebnisse sowie kontinuierliche Beratung unserer Auftraggeber auch in Hinblick auf die jeweilige marketing-
spezifische Umsetzung.

»  Business Development, Client Relationship Management sowie Entwicklungsméglichkeiten in Richtung Key
Account Management als Media Research Professional

IHR PROFIL

»  Akademische Ausbildung (z.B. Psychologie, Sozialwissenschaften, oder auch WU bzw. FH etc.) mit Spezialisie-
rung auf Marktforschung bzw. Medien sowie idealerweise erste Erfahrung in Konzeption und Durchfithrung
von Marktforschungsprojekten

»  Ausgeprigtes Interesse fiir Marktforschung, Medien und Kundenberatung, hohe Zahlenaffinitit, ausgeprigte
Dienstleistungsorientierung und sehr gute Prisentationsfahigkeiten; Thre Persénlichkeit ist von Ambition und
Engagement, offener Kommunikation, professionellem Auftreten und Teamgeist geprigt.

»  Sie zeichnen sich durch eine selbstindige, initiative und prizise Arbeitsweise sowie hohen Qualititsanspruch aus,
behalten auch in einem dynamischen Umfeld den Uberblick und iibernehmen gerne die Verantwortung fiir kom-
plexe Gesamtprojekte.

»  Weiters vereinen Sie in Threr Personlichkeit analytisches, vernetztes Denken mit der Ambition im Rahmen einer
lingerfristigen Fachkarriere Thr fundiertes Markt- und Beratungs-Know-how in einem hochinteressanten Bera-
tungsfeld einzusetzen und weiter auszubauen.

»  Versierten Umgang mit MS-Office und statistischer Softwate (z.B. SPSS) sowie gutes Englisch in W/S setzen
wir selbstverstindlich voraus.

WIR BIETEN cinen spannenden Aufgabenbereich in unserem jungen Team sowie unsere Unterstiitzung fiir Thre
Einarbeitung. Wenn Sie Ambition und Engagement mitbringen, in einen spannenden Verantwortungsbereich
hineinwachsen und Dinge bewegen méchten, freuen wir uns auf Ihre Bewerbung, die Sie bitte per E-mail, posta-
lisch oder direkt per Online-Formular an unsere Personalberatung richten. Das Jahresbruttogehalt fiir diese Posi-
tion liegt je nach Qualifikation und Erfahrung zwischen EUR 28.000,-- und EUR 35.000,--.
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