talents (%2 berndorf

Die Berndorf AG halt Beteiligungen an global agierenden Industriegesellschaften, deren
Kerngeschaft technologieintensive Industrie ist und die in ihrem Segment zu den Welt-
marktfihrern gehoren. Die Tochter- und Beteiligungsgesellschaften der Berndorf Gruppe
beschaftigen rund 2.700 Mitarbeiterinnen in mehr als 20 Landern.

Die Berndorf AG initiiert dieses Jahr erstmals ein konzernweites Talent Programm und
wir suchen an den Standorten in Berndorf und Madling interessierte

Studentinnen im Bereich Marketing

Beginn September 2012

DEINE Aufgaben:

o Mitarbeit bei der Erstellung eines gesamtheitlichen, landerubergreifenden
Marketingkonzeptes, abgestimmt auf die strategische Ausrichtung

o Ausarbeitung eines, der Philosophie der Unternehmen entsprechenden
Konzeptes der Darstellung der Firma nach auf3en (z.B. bei Berndorf Baderbau -
Freizeitgedanke, Lebensfreude, Frische, Qualitat, ...)
Unterstitzung bei diversen PR-Aktivitaten / Internetauftritt
Marktanalysen, Recherchen & Wettbewerbsanalysen

DEIN Profil:

e bevorstehender Bachelorabschluss oder Beginn eines Masterstudiums der
Wirtschaftswissenschaften mit Schwerpunkt Marketing bzw. Ausbildung als
Marketingfachmann/-frau

e Kenntnisse der entsprechenden Tools zur Konzeption und Umsetzung von

Marketingprojekten

sehr gute Englischkenntnisse

offene, ehrliche und kommunikative Personlichkeit

kreative/r Querdenkerln, die/der gerne eigene ldeen einbringt

flexible, selbststandige und verantwortungsbewusste Arbeitsweise

rasche Auffassungsgabe, Spass am ,Dazulernen®, ,Drive® und Offenheit fur
Neues

e nachgewiesene internationale Erfahrung (z.B. Praktika, Auslandssemester)

UNSER Angebot:

o studienbegleitende Tatigkeit im Ausmal} von 15-20 Wochenstunden in
unterschiedlichen Gesellschaften des Osterreichischen Berndorf Konzerns

o Vergutung DEINES Arbeitseinsatzes nach dem anzuwendenden Kollektivvertrag
(bei VZ 1.870 €, bei TZ dementsprechend aliquot)

e Betreuung und Begleitung durch Mentoren bei DEINEN Tatigkeiten

e Kennenlernen unterschiedlicher Unternehmen der Berndorf-Gruppe durch ein
Rotationsprinzip — Wechsel alle 6-12 Monate

o kollegiale Teams im wertschatzenden Umfeld

» langfristige Perspektive in einer erfolgreichen Unternehmensgruppe auch Uber
das Studium hinaus

Wenn dieses praxisbezogene Programm fur DICH spannend und interessant klingt, dann
schick uns DEINE aussagekraftigen Bewerbungsunterlagen ab sofort per Mail an:
regine.midder@aichelin.com

Wir freuen uns auf DICH!

Berndorf AG, Human Resources, Regine Midder, Leobersdorfer Str. 26, 2560 Berndorf



