
 

Learning Product Development (m/w/d) 
Die Österreichische Sparkassenakademie ist das Learning Competence Center für ERSTE und 
Sparkassen. Hier ist ab sofort eine Stelle im Bereich Konzeption und Entwicklung zu besetzen. 
Schwerpunkt liegt auf Lernformaten und -strecken in der Bankgrundausbildung und für 
Kundenbetreuer:innen im Filialvertrieb. 
 

Die Aufgaben • Konzeption und Entwicklung von blended Lernstrecken für die jeweilige 
Zielgruppe aus dem Bankvertrieb 

• Verantwortung für den gesamten Lebenszyklus eines Lernprodukts 
(Online-Medien, Seminare, Live-Online-Trainings, Tests, On-the-Job-
Aufgaben …) 

• Aktualisierung der Lernprodukte in enger Abstimmung mit den 
zuständigen Kolleg:innen der Fach- und Vertriebsseite 

• Laufende Evaluation des Lernangebots und Abstimmung mit den 
Anforderungen unserer Kundinnen und Kunden in ERSTE und 
Sparkassen inkl. Gremienarbeit 

Die Anforderungen • Studium der Wirtschaftspädagogik oder/und mehrjährige 
Praxiserfahrung in der betrieblichen Aus- und Weiterbildung 
idealerweise im Bankensektor inkl. Erfahrung im Bereich Training und 
Lernprodukterstellung  

• Affinität zu digitalen Lernmedien und –methoden 

• Kommunikationsstärke, Teamgeist und die Fähigkeit, eigenständig zu 
arbeiten, Moderationsfähigkeit und Lösungsorientierung  

• Sehr gute Deutsch- und Englischkenntnisse in Wort und Schrift 

Das Angebot • Wir bieten eine abwechslungsreiche, verantwortungsvolle Vollzeit-
Tätigkeit, in der Sie Aus- und Weiterbildung in ERSTE und Sparkassen 
mitgestalten können. 

• Wir unterstützen Ihre fachliche und persönliche Weiterentwicklung. 

• Wir sehen in der Diversität unserer Mitarbeiter:nnen einen Schlüssel für 
Innovation und Exzellenz. Daher sind wir stolz darauf, allen die gleichen 
Chancen zu bieten, unabhängig von Alter, Hautfarbe, Religion, 
Geschlecht, sexueller Orientierung oder Herkunft 

• Für diese Position ist ein Gehalt von EUR 40.000.- brutto pro Jahr 
vorgesehen. Bei relevanten fachlichen und persönlichen Qualifikationen 
ist eine entsprechende Überzahlung möglich 

• zentrales und modernes Büro beim Wiener Hauptbahnhof (Erste 
Campus, Am Belvedere 1, 1100 Wien), Homeoffice nach Vereinbarung  

• Sozialleistungen eines internationalen Unternehmens  

Bewerbung Bewerbungen per Email an: Monika Haslbeck, Leitung Learning 
Development & Consulting, monika.haslbeck@sparkassenakademie.at 

Bewerbungen werden streng vertraulich behandelt 

Meldeschluss 18.09.2023 

Wir bitten um etwas Geduld. Wir werden uns nach Meldeschluss bezüglich 
der weiteren Vorgehensweise bei Ihnen melden. 
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