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Wir sind ein Dienstleistungsunternehmen mit Standort 1020 Wien. Zu unseren Aufga-

benbereichen gehören Unternehmensberatung, Personalverrechnung und Rechnungs-

wesen. Für öffentliche Auftraggeber*innen führen wir technische und wissenschaftliche 

Beratungsleistungen durch. 

 

Zur Verstärkung unseres Teams sind wir auf der Suche nach einer*r motivierten 

wissenschaftlichen Mitarbeiter*in (m/w/d)  
30 – 40 Wochenstunden 

zum ehestmöglichen Eintritt, Standort Wien 
 

 Ihre Aufgaben: 

Mit Ihrem Engagement unterstützen Sie eine öffentliche Verwaltungseinrichtung.  

Zu Ihren Aufgaben zählen: 

 die Aufarbeitung statistischer Daten: Datenerhebung, -management und -analyse 

 laufendes Monitoring von Programmen und Projekten im Bereich der Bildung, Aus-
bildung Jugendlicher und junger Erwachsener am Übergang zwischen Schule und 
weiterführender Ausbildung bzw. Beruf 

 die Konzipierung und Begleitung arbeitsmarktpolitischer Programme im Wirkungs-
bereich des Arbeitsmarktservice und des Sozialministeriumservice 

 Netzwerkarbeit mit systemrelevanten Partner*innen im Kontext der Ausbildungs-
pflicht 

Ihr Profil:  

 Studium der Geistes-, Sozial-, Wirtschafts- oder Rechtswissenschaft oder abge-
schlossene Berufsausbildung in diesen Bereichen 

 Gute EDV-Kenntnisse insbesondere auch im Bereich MS-Office, Datenmanage-
ment und Statistik 

 Kenntnisse in der Arbeitsmarktpolitik und/oder des österreichischen Bildungssys-
tems von Vorteil 

 soziales Engagement, Teamfähigkeit und hohe Eigenverantwortung, Stressresis-
tenz, Gewissenhaftigkeit, schnelle Auffassungsgabe 

Unser Tipp: Ideale Jobchance für Absolvent*innen eines Bachelor- oder Masterstudi-

ums, die einen spannenden Berufseinstieg in die Arbeitsmarkt- und Bildungspolitik su-

chen. 
 

Wir bieten Ihnen 

einen Platz in unserem motivierten und sympathischen Team und eine langfristige Job-

perspektive mit sinnstiftender Tätigkeit. Sie haben die Möglichkeit, Ihre Arbeitszeit flexi-

bel zu gestalten. Ein Homeofficeanteil gehört zu unserer Arbeitskultur. 

Für diese Position gilt ein monatliches Mindestgrundgehalt für 40 Wochenstunden 

(Vollzeit) von 3.000 Euro. Je nach Erfahrung und Vordienstzeiten ist eine höhere Ein-

stufung möglich. 
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Wir bekennen uns zur Vielfalt in unseren Teams! Es ist uns ein Anliegen, keine Perso-

nengruppe von der Bewerbung auszuschließen und uns mit unseren Angeboten an 

Menschen in all ihrer Unterschiedlichkeit zu richten. Ausschlaggebend für eine erfolg-

reiche Bewerbung sind allein die persönliche und fachliche Eignung für die ausge-

schriebene Position.  

 
Sind Sie die/der Richtige für diesen Job?  

Dann senden Sie Ihren Lebenslauf und Ihr Motivationsschreiben an unseren Geschäftslei-

ter Herrn Oliver Göstl (office@ppsg.at). 

 


