
 

 
Über Marsh 

Marsh ist weltweit führend in der Risiko- und Industrieversicherungsbranche. Unsere rund 40.000 

Mitarbeiter helfen mittelständischen Unternehmen und Konzernen aller Branchen in mehr als 130 

Ländern mit innovativen Absicherungslösungen und Beratungsleistungen ihre Risiken erfolgreich 

zu managen. Marsh ist Teil der Marsh & McLennan Companies (NYSE: MMC), einem weltweit 

führenden Beratungsunternehmen in den Bereichen Risiko, Strategie und Personal.  

 

Zur Verstärkung unseres regionalen HR-Teams suchen wir im Rahmen unseres Graduate-

Programms zum nächstmöglichen Zeitpunkt eine/n 

 

Trainee (w/m/d) – Human Resources 
(Vollzeit) 

 

Bist du bereit, komplexe HR-Angelegenheiten in 13 Ländern state of the art mitzugestalten? 

Dann starte bei uns durch - mit unserem 24-monatigen Traineeprogramm im Bereich Human 

Resources im Millennium Tower in Wien! 

 

Das erwartet dich:  
 24-monatiges „training on the job“ im HR des Regional Headquarts Central and Eastern 

Europe in Wien 
 Eigenständige und aktive Unterstützung der HR Business Partner und des Regional Head 

of HR in allen administrativen, operativen, organisatorischen und strategischen Belangen 
 Abwicklung von HR Prozessen entlang des Employee-Life-Cycle in enger Zusammenarbeit 

mit dem HR Business Partner 
 Mitwirkung bei der Personalplanung, Budgetierung und laufenden Kostenkontrolle 
 Unterstützung bei Employer Brand Maßnahmen, im Recruiting und Onboarding neuer 

Mitarbeiter 
 Erstellung und Aufbereitung von Statistiken, Reports und Präsentationen  
 Mitwirkung bei HR-Projekten und Change-Prozessen 

 Umsetzung von Learning & Development Maßnahmen  
 Generelle administrative Unterstützung des HR Teams und Hilfe beim Reisemanagement  
 Koordination, Vorbereitung, Protokollführung und Nachbearbeitung von Meetings, 

Verwaltungsaufgaben, Dokumentation, Analysen, Recherchen und die Übernahme 
diverser eigener Projekte gehören aber genauso zu deinen Aufgaben 
 

Warum Marsh? 

 Grenzenlose Entwicklungsmöglichkeiten bei dem globalen Nr. 1 Risikoberater mit 
Hauptsitz in New York durch internationale und lokale Talentprogramme und Zugang zu 
den Top-Managern unseres Konzernes in über 13 Ländern! 

 Unterstützung bei deiner Karriereplanung ab deinem ersten Tag durch einen eigenen 
Senior-Manger an deiner Seite, für den nicht nur die Unternehmensziele, sondern auch 
Werte wie Humor und Loyalität eine wichtige Rolle spielen – bei uns bist du als 
Berufseinsteiger an der richtigen Adresse! 

 Smart-Office mit Startup-Flair im 14. Stock des Millennium Tower mit Blick über Wien und 
idealer Anbindung (Schnellbahnstation/U6 Handelskai) und zahlreichen Networking 
Opportunities, wie z.B. Bars und Foodcourt direkt vor der Tür 

 Flache Hierarchien, Open Door Policy, wahrer Kollegenzusammenhalt sowie Du-Kultur 
vom Praktikanten bis zum Geschäftsführer 



 

 Konzern mit den richtigen Core Values, wie z.B. Diversity und Social Responsibility bei dem 
der Mensch im Mittelpunkt steht 

 Wir-Gefühl durch ein internationales Graduate-Network und regelmäßige Events 

 Überdurchschnittliches Gehaltspaket iHv EUR 2.857,- brutto pro Monat, verbunden mit 
diversen Sozialleistungen (z.B. Betriebliche Altersvorsorge, Unfallversicherung, 
Essensgeldzuschuss, Job-Ticket, etc.) sowie Work-Life-Balance durch flexible 
Arbeitszeiten und Home-Office-Möglichkeiten  

 

Dein Profil: 

 Akademischer Abschluss (UNI od. FH) Schwerpunkt Human Resources, Arbeitsrecht o. ä. 

 Erste Arbeitserfahrung (Praktika), vorzugsweise im Bereich HR 

 Freundliches Naturell mit professionellem Auftreten und Hands-on-Mentalität 

 Ausgeprägte Dienstleistungsorientierung und Freude an der Zusammenarbeit mit 
Führungskräften und MitarbeiterInnen 

 MS Office Expertenwissen, Erfahrung mit Workday von Vorteil 

 Perfekte Deutsch und Englisch-Kenntnisse (Konzernsprache) 

 Hohe Lern- und Einsatzbereitschaft  
 

 

Haben wir dein Interesse geweckt? Dann nicht zögern und  

 

 

 

 

 

Das wahrscheinlich coolste HR Team freut sich auf deine Bewerbung! 

 

Marianna Balthes 

Graduate Recruiter, Marsh & Mercer, Germany, Switzerland & Austria 

T +49 (0) 69 6676-133 I M +49 (0) 152 01629-932 

 

Wir leben eine Kultur die die vielen Hintergründe, Ideen und Blickwinkel unserer Kolleg*innen und Kunden 

feiert und fördert - ungeachtet ihres Geschlechts, Alters, Glaubens, ihrer Herkunft, Behinderung, sexuellen 

Identität oder Weltanschauung. Wir sind stolz auf unsere integrative Kultur in der sich jeder befähigt fühlt 

sich einzubringen. Erfahre mehr über unsere Grundwerte, unsere Mission und unsere Vision für die Zukunft 

unter "The Greater Good". 

 

 

 

 

  

hier bewerben 
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