.b
Institut fiir Bildungsforschung der Wirtschaft
Sie mochten einen Beitrag zur Entwicklung hochwertiger Bildungs- und Berufsinformationsangebote

leisten und in der Qualifikationsforschung mitwirken? Sie arbeiten gerne mit Expertinnen und Experten aus
verschiedenen Berufsbereichen in Workshops zusammen?

Werden Sie ein Teil unseres Teams.

Wir suchen zur Verstarkung unseres Entwicklungsteams eine/n

Junior Projektmanager/in
40 Stunden (Vollzeit), Dienstort: Wien, Eintrittsdatum: ab Janner 2022

lhre Aufgaben

o Konzeption, Entwicklung, Betreuung und didaktische Aufbereitung von Online- und
Offlinematerialien in der Bildungs- und Berufsinformation fiir unterschiedliche Zielgruppen

o Recherche, Erhebung und Auswertung von Informationen zu Arbeitsmarkt und
Qualifikationsbedarf von Unternehmen

o Interviewflhrung und Moderation von Arbeitsgruppen zur Qualifikationsbedarfserhebung

) Mitarbeit in europaischen Projekten und Netzwerken

) Newsletterredaktion

lhr Profil
e abgeschlossenes Wirtschafts- oder sozialwissenschaftliches Studium (bevorzugt
Wirtschaftspadagogik oder Sozio6konomie)
Freude an der Erstellung von digitalen Inhalten fir unterschiedliche Zielgruppen und Niveaus
Wunsch nach einem abwechslungsreiches Aufgabenfeld
Freude an der Moderation von Arbeitsgruppen (auch in virtuellen Meetings)
Fahigkeit sich in unterschiedliche Zielgruppen und deren Bedtirfnisse sowie Vorstellungen
hineinzuversetzen
hohe sprachliche Versiertheit: Fahigkeit zielgruppenspezifische Texte zu verfassen
sehr gute Englischkenntnisse (C1)
Sorgfaltigkeit, Genauigkeit und eine selbststandige Arbeitsweise
Idsungsorientierte Haltung, Hands-On-Mentalitat und sicheres Auftreten

Wir bieten
o flexible Arbeitszeiten und eine selbstbestimmte Arbeitsorganisation
e ein abwechslungsreiches Aufgabenfeld mit der Mdglichkeit, Projekte selbststandig zu
konzipieren und umzusetzen
flache Hierarchien und ein interdisziplindres Team
Zugang zu einer Betriebskantine
eine umfangreiche Einschulungsphase
ein attraktives Gehalt (richtet sich nach Qualifikation und Erfahrung), mindestens jedoch 2.500
Euro brutto pro Monat fiir 40 Stunden/Woche

Uber das ibw

Das Institut fir Bildungsforschung der Wirtschaft (ibw) wurde 1975 von der WKO und der IV gegriindet
und weist ein in Osterreich einzigartiges Leistungsportfolio auf. Rund 40 Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter
setzen Forschungs- und Entwicklungsprojekte im Bereich Berufsbildung um. Der Schwerpunkt unserer
Entwicklungsarbeiten liegt in den Bereichen Qualitatsentwicklung von Lehrlingsausbildung und
Meisterqualifikation, Berufsinformation sowie berufliche Weiterbildung. Wesentliche Aufgabe sind die
Entwicklung und Betreuung von Berufsinformationsangeboten und Qualifikationsbedarfsanalysen.

Mehr zu unserer Arbeit finden Sie unter: .
www.ibwat | wwwbicat | awsibwat | Linked[f}] ausbider.at

Wir freuen uns auf lhre Bewerbung mit Anschreiben und Lebenslauf an:
Karin Schweiger (schweiger@ibw.at)

FORSCHUNG UND ENTWICKLUNG AN DEN SCHNITTSTELLEN BILDUNG, WIRTSCHAFT UND QUALIFIKATION


http://www.ibw.at/
http://www.bic.at/
https://aws.ibw.at/
https://at.linkedin.com/showcase/ausbilder.at?trk=affiliated-pages
mailto:schweiger@ibw.at

