
 

 

Sie möchten einen Beitrag zur Qualitätssicherung der Lehrlingsausbildung leisten? Sie arbeiten gerne 
mit Expertinnen und Experten aus verschiedenen Berufsgruppen in Workshops zusammen? Sie wollen 
zur Qualität von Lernmaterialien und Prüfungsaufgaben maßgeblich beitragen? 

Werden Sie ein Teil unseres Teams. 

 

Wir suchen zur Verstärkung unseres Entwicklungsteams eine/n 

Projektmanager/in & Learning Expert (Wirtschaftspädagoge/-pädagogin) 
40 Stunden (Vollzeit), Dienstort: Wien, Eintrittsdatum: 1. März 2021 oder 1. April 2021 
 
Ihre Aufgaben 

• Konzeption und Entwicklung von Prüfungsaufgaben für Lehrabschlussprüfungen und Prüfungen 
der höheren Berufsbildung 

• Moderation von Arbeitsgruppen für die Berufsausbildung (Lehre, höhere Berufsbildung etc.)  
• Erstellung und Gestaltung von Lernmaterialien 
• Entwicklung von Prüferleitfäden 
• Mitarbeit an Online-Ausbildungstools für Lehrlinge 

 
Ihr Profil 

• abgeschlossenes Masterstudium Wirtschaftspädagogik 
• Freude an der Erstellung von Prüfungsaufgaben und Lerninhalten für unterschiedliche 

Zielgruppen und Niveaus  
• Wunsch nach einem abwechslungsreiches Aufgabenfeld 
• Freude an der Moderation von Arbeitsgruppen (auch in virtuellen Meetings) 
• es fällt ihnen leicht sich in unterschiedliche Zielgruppen und deren Bedürfnisse sowie 

Vorstellungen hineinzuversetzen 
• ausgezeichnete Deutschkenntnisse und Stilsicherheit 
• Sorgfältigkeit, Genauigkeit und eine selbstständige Arbeitsweise 
• lösungsorientierte Haltung, Hands-On-Mentalität und sicheres Auftreten 

 
Wir bieten 

• flexible Arbeitszeiten und eine selbstbestimmte Arbeitsorganisation 
• ein abwechslungsreiches Aufgabenfeld mit der Möglichkeit, Projekte selbstständig zu 

konzipieren und umzusetzen 
• flache Hierarchien und ein interdisziplinäres Team (Wirtschaftspädagogen/innen, 

Techniker/innen, Grafiker/innen, Psychologen und Psychologinnen etc.) 
• eine umfangreiche Einschulungsphase 
• ein attraktives Gehalt (richtet sich nach Qualifikation und Erfahrung), mindestens jedoch 2.500 

Euro brutto pro Monat für 40 Stunden/Woche 
 
 
Über das ibw 
Das Institut für Bildungsforschung der Wirtschaft (ibw) weist ein in Österreich einzigartiges 
Leistungsportfolio auf. Rund 40 Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter setzen Forschungs- und 
Entwicklungsprojekte im Bereich Berufsbildung um. Der Schwerpunkt unserer Entwicklungsarbeiten 
liegt in den Bereichen Qualitätsentwicklung von Lehrlingsausbildung und Meisterqualifikation, 
Berufsinformation sowie berufliche Weiterbildung. Eine zentrale Aufgabe ist die Qualitätssicherung von 
Prüfungsaufgaben für Lehrabschlussprüfungen (LAP-Clearingstelle im Auftrag des BMDW). 
 
Mehr zu unserer Arbeit finden Sie unter: 
www.ibw.at    |    aws.ibw.at    |    qualitaet-lehre.at 
 
 
Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung mit Anschreiben und Lebenslauf an: 
Karin Schweiger (schweiger@ibw.at) 

http://www.ibw.at/
mailto:schweiger@ibw.at

