arbeiten fir eine nachhaltige, zukunftsfahige Nutzung und Sicherung der

' Universitat des Lebens — Verantwortung fir Mensch und Natur: Wir |K|.|
‘r natirlichen Lebensgrundlagen.

An der Stabsstelle Qualitatsmanagement der BOKU kommt es zur Besetzung einer Stelle als:

Qualitatsmanager/in
(Kennzahl 110)

Beschaftigungsausmall: 40 Wochenstunden
Dauer des Dienstverhéltnisses: ab 01.01.2017, unbefristet

Einstufung gem. Univ.-KV, Verwendungsgruppe: IVb

Bruttomonatsgehalt (abhangig von der anrechenbaren Vorerfahrung) mind.: € 2.696,50 (14x jahrlich,
zusatzlich bieten wir ein attraktives Personalentwicklungsprogramm und umfassende
Sozialleistungen)

Aufgaben

@ Evaluation von Professuren unter Berlicksichtigung unterschiedlicher Facherkulturen an der
BOKU: Aufbereitung und Interpretation von Selbstevaluationsberichten, Leistungsindikatoren
und Teaching Portfolios als Entscheidungsgrundlage fur das Rektorat

Aufbereitung qualitats- und steuerungsrelevanter Daten, v.a. im Bereich Personal
Qualitative Erhebungen

Prozessoptimierungen

Mitarbeit an der weiteren Ausgestaltung des BOKU QMS
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Erwinschte Qualifikationen

@ Abschluss eines universitaren Studiums auf Masterniveau, vorzugsweise in den Natur- oder
Ingenieurwissenschaften

¢ Erfahrung in Evaluation, universitares Qualitditsmanagement, Hochschulentwicklung oder
Personalmanagement

@ Exzellente schriftliche Ausdrucksfahigkeit mit hoher Sensibilitat in der Formulierung von
Berichten

@ Know how in empirischer Sozialforschung, insbesondere beziiglich qualitativer Methoden von

Vorteil

Kenntnis unterschiedlicher disziplinrer Zugénge und interdisziplinarer Arbeitsweisen

Professioneller Umgang mit MS-Office

Hohe Kommunikationsféhigkeit und Teamfahigkeit

Féahigkeit selbststandig zu arbeiten und hohe Belastbarkeit
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Erscheinungstermin: 28.09.2016
Bewerbungsfrist: 19.10.2016

Die BOKU strebt eine Erhéhung des Frauenanteils an und fordert daher qualifizierte Frauen
ausdrucklich zur Bewerbung auf. Bewerberinnen, die gleichgeeignet sind wie der bestgeeignete
Mitbewerber, werden vorrangig aufgenommen, soferr ht in der Person eines Mitbewerbers
liegende Grinde Uberwiegen. : L

._gement, Kennzahl 110, niversitat fi
I: kerstin.buchmue

Wir freuen uns Uber Ihre Bewerbung an das Pe
Bodenkultur, Peter JordanstrafRe 70, 1190
Bitte Kennzahl unbedingt anfiihren :
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Die Bewerberinnen und Bewerber haben ke
Aufenthaltskosten, die aus Anlass des Aufne

Anspruch auf
erfahrens ent
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